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1、强化学习教育，扎实推进 “两学一做”学习教育常态化、制度化。认真组织学习***新时代中国特色社会主义思想、全国“两会”精神和***的重要讲话精神；落实支部 “三会一课”制度，组织召开支部党员大会4次，支委会18次，支部集中学习10次，党...
1、强化学习教育，扎实推进 “两学一做”学习教育常态化、制度化。认真组织学习***新时代中国特色社会主义思想、全国“两会”精神和***的重要讲话精神；落实支部 “三会一课”制度，组织召开支部党员大会4次，支委会18次，支部集中学习10次，党课学习3次，通过深入学习，党员干部的政治理论素质明显提高。
2、加强党风廉政建设，落实党风廉政建设主体责任。一是组织党员干部签订《党风廉政建设责任书》，“三管”人员签订《廉洁从业承诺书》。二是积极履行党风廉政建设主体责任，严格执行《*****廉洁自律准则》，学习《*****纪律处分条例》等党内法规及“十严禁”和“四个一律”等内容。三是开展节前廉洁自律打招呼会4次。四是开展2025年廉洁自律教育主题学习系列活动。
3、严格执行党组织生活制度，促进党内生活常态化、制度化。开展组织生活会2次，民主评议党员1次，主题党日活动10次，主题实践活动3次。
4、积极推进党支部标准化建设。一是为更好的聚焦主责主业，按照公司党委关于开展“一支部一品牌”创建活动的通知，积极推进“一支部一品牌”工作，年初成立了成立创建“一支部一品牌”工作小组，制定了精制党支部“一支部一品牌”创建活动实施方案，支部通过不断提炼总结，确定了支部品牌为：打造安全示范标杆，以“抓班组，强基层，抓培训，强技能，抓现场，保安全”为载体，促进支部党建创新有序开展。二是加强支部制度建设，重新修订支部制度12个；三是创新开展“主题党日+”活动，做到“规定动作不走样，自选动作有创新”，做到会前有方案，会后有记录、图片；三是制定党员年度培训教育计划，规范党组织会议记录和党员个人学习笔记，制定统一模板，提高记录质量；四是加强支部阵地建设，重新规划党员活动室硬件设施，完成支部党员活动室升级改造工作；五是积极组织开展联系和帮扶群众活动，截至目前，开展谈心谈话53人.次；六是建立党员干部包保班组责任区，明确职责分工，并与薪酬绩效挂钩。
5、扎实开展党员身边“无违章、无隐患、无事故”和“党员示范岗”活动，促进党员主动作为，争当安全先锋，做到岗位、身边“无违章、无隐患、无事故”，切实发挥“一名党员就是一面旗帜”的示范引领作用，确保部门安全生产，开展身边“无违章、无隐患、无事故”检查2期，发现现场不合格项30多项。
6、全面开展党员积分制管理，建立了量化考核机制、积分管理台账，每月进行积分统计核对，每季度进行评比公示，党员带头查处解决生产现场缺陷32余项。
7、发挥工会作用，积极组织员工参与公司各项活动，在6月份安全主题演讲中荣获天能公司二等奖，安全征文活动中荣获盘江电投二等奖。积极组织员工参与天能公司2025年职工运动会，广大员工在运动会中各展所长，取得了许多优异的成绩。同时开展完成部门夏季运动会。
8、严把党员发展质量。真正把思想上积极进步，业务上过硬的生产经营骨干和技术能手发展成党员，2025年，吸收入党申请人7名，接收入党积极分子2名，预备党员1名，进一步壮大了党员队伍。
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