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从清朝末年，到中华民国时期，再到中华人民共和国成立之后，可以说班主任这一教师职务由来已久。本人从教6年以来，只有两年多的时间充当班主任的角色，但我非常幸运，自己目前还是一位班主任老师。在班主任这一庞大的团体中，我只是一个新生，但这一岗位也是...
从清朝末年，到中华民国时期，再到中华人民共和国成立之后，可以说班主任这一教师职务由来已久。本人从教6年以来，只有两年多的时间充当班主任的角色，但我非常幸运，自己目前还是一位班主任老师。在班主任这一庞大的团体中，我只是一个新生，但这一岗位也是不断督促我提升自己的重要因素之一。现就如何成为一名合格的班主任，谈谈我的看法。
一、 明确责任与义务
中国的《中小学班主任工作暂行规定》对班主任任务作了明确规定。班主任的基本任务是：按照德、智、体、美全面发展的要求，开展班级工作，全面教育、管理、指导学生，使他们成为有理想、有道德、有文化、有纪律、身心健康的公民。班主任的主要职责不仅仅是管理好学生这么简单，他的任务已经上升到国家层面了，这对于我来说，无疑是一种巨大的压力，但是有压力才有动力。国家课程、地方课程和校本课程的实施与研发，全都覆盖了德、智、体、美等方面的发展要求，我们所需要做的就是充分利用这些课程资源，有方向、有目标地引导学生进行学习，让他们成为积极向上、充满正能量的人。只有这样，我们才能把祖国的发展与壮大、繁荣与富强的重任交与他们，国家和民族的命运掌握在这些年轻人手中。作为班主任，我深感责任重大，所以国家对于学生的要求，学校对于学生的要求，家庭对于孩子的要求，都要靠我们在日常的教育教学过程中达成，我在严格要求学生的同时，自己也会铭记重任，望不辜负。
从我接到本班学生开始，就和他们一起共同制定班规班纪及明确的奖惩制度，让他们意识到拥有好的习惯是成功的前提，拥有好的纪律是学习的关键。一年多以来，班里奖惩有度，秩序井然，班风正，学风浓，而我也将继续坚持下去。
二、 慧眼识英雄
一个团结融洽的班集体，离不开一群认真负责的班干部。
在物色班干部人选这一事上，也费了我不少工夫。初一刚进校时，对班里同学都不是特别了解，要想确定好适合的班干部，还是非常困难，前两周都在观察期，通过自荐的原则，产生了本班的第一批领导班子。一学期下来，有的班干部不想干了，主动辞职；有的班干部由于能力不足，不能赢得同学们的支持与信任；有的班干部是因为不够踏实，让我觉得他不够适合。终于，在初一下学期开学初，经过自荐与他荐的方式，诞生了新的一批班干部。半年的相处与磨合，让同学之间，师生之间，得到了进一步的了解与认识，而这群新的领导班子真的是让大家满意的结果。我会定期召开班干部会议，他们也明确各自的职责，各斯其职，踏实肯干，业务能力强；在每周的班会课上，总结本阶段的优缺点，好的方面对全班同学或个别同学提出表扬，对存在的问题提出切实有效的解决方案。我很庆幸，有这样一群务实肯干的好帮手。
三、 千方百计提升自己
作为班主任，我们既要有管理班级的能力，又要具备较强的教育教学能力。
学校每周都有班主任会议，也会召开班主任业务能力提升讲座，我一直做到从无缺勤，希望能从各位校长、名师和优秀的班主任身上学到一星半点，为自己在班级管理中储备一些能量。去年，在学校的安排下，我有幸去到了全国教育名家魏书生专题报告会的现场，魏老就“班主任胜任力提升”这一主题，给我们讲述了他的一些感悟与想法。他说，“班主任要找到班里每个人的优点长处，要让他们看明白，想明白，说明白，写明白，让学生把自己的优点长处写下来，贴在课桌上。对于后进生，班主任更应该带头找出其细微的长处。然后，就是要把这些优点长处守住，不动摇，不懈怠，不折腾，把优点长处做成习惯……”真的是“听君一席话，胜读十年书”，在要求学生做到的同时，我想，作为班主任的我，也必须同等要求自己。有时候你的人格魅力是征服学生的关键。
班主任老师同时也是一位任课老师，你的教学能力也须不断地提升。课前认真备课，课上思路清晰，精神饱满地授课，课后反思与认真批改作业，这些环节只是最基本的要求。除此之外，还要积极参加组内的教研，认真准备每一堂公开课；还要走出去，参加市上、区上的教研活动和比赛活动。拥有强大的教学能力是我们作为老师不断追求的目标，更是对每个孩子的负责。
四、 理解学生，换位思考
于漪老师曾说，“学生世界丰富多彩，如果不进入他们的世界，不认真探索他们的所作所为、所思所想，只凭一时一事所得为依据，常会对学生的情况判断错误，影响教育教学效果”。初中学生正处于身心发展的不平衡期，暴露的问题会非常多，如果我们只站在老师的角度去处理问题，没有顾及到学生的感受，可能会适得其反。所以，在平时的教育教学过程中，我会去留意学生课下的表现，注意他们平时聊天的一些话题，多了解一下他们的世界。例如，他们会说到当下网络上的流行词汇，他们关注的一些明人明星，或是一些口头禅，有的我真不知道是什么意思，还要下来做点功课。在恰当的时机，我也会运用他们口中的词汇，让他们猝不及防，但也觉得老师跟上了他们的步伐，还是非常有效果，感觉师生关系更加融洽了。
有时候一些同学考试失利，我会选择在他的答题卡上一一写下他的问题，以及改正的措施和对他的期望。文字的力量有时候比语言更能触动人的心弦，这也避免了正面冲突，有时候学生还会在他的作业上给我留言，我们这样一来二去，也达到了交流的目的，而且更能让学生接受。个别同学也有非常调皮的时候，与其动不动请家长来学校，不如我和他签订君子协议，把老师的姿态放低，以平等的角度与他达成共识，再提出相应的要求。学生毕竟不是成年人，而我们老师，确是从学生时代走过来的成年人，做一个童心未泯的人，一个拥有赤子之心的人，可能更能做到与学生之间心与心的交流。
五、 与科任老师和家长达成统一战线
众人拾柴火焰高，对班级的管理不能只靠班主任一个人的智慧和力量，本班的每一位科任老师和家长也是不可或缺的中坚力量。
前面提到的班干部队伍的建设在班级管理中很重要，但如何组建班委，班里哪些同学适合，我的科任老师们给了我许多中肯的建议，他们在日常教学过程中也在观察学生，分析学生，可以发现我没有注意到的细节。有的科任老师一个人承担了整个年级的教学任务，甚至是跨年级，作为班主任，我也要尽全力支持他们的工作，例如，在周五放学前，我会重申一下各科作业，周日收假后会要求课代表及时清点作业，做到不拖欠作业；生物、地理、物理等学科也存在知识点过关的情况，那就要配合各科老师，督促到位，必须要让班里的学生重视每一门学科。这样无形之中，每个班的教师团队就形成了统一战线，配合起来也会越来越默契。
在孩子成长过程中，家庭教育也是不可或缺的一环，但只有家庭教育和学校教育共同作用，教育才会发挥出她最大的价值。组建班级家长群和班级家委会也是班主任工作的重点之一，组建是前提，定期维护才是关键。赢得家长的信任与支持是开展一切班级工作的重要前提，家委会成员必须与班主任的教育理念高度统一，这样就相当于你又多了一些给力的帮手，那么你开展班级工作就会更加顺利。其实，我们应该与班上每一位家长加强沟通和交流，孩子的方方面面在家长眼里都是大事儿，你要让家长感受到你对他孩子的关注，家长才会配合你的工作。遇到特殊情况时，我们可以邀请家长到校面对面沟通，或是进行家访。
六、 保持积极的心态
很多老师都不愿意担任班主任这一职责，这并不难理解。确实，班主任工作千头万绪，班里几十个孩子，每一个都是一个复杂的个体，一会儿要充当慈母，一会儿要充当严父；一会儿是学生的朋友，一会儿又成了法官……通俗一点讲，就是什么脏活累活都得你去干，这要是没有一个积极的心态来调适，很容易就崩了的。乐观向上的人总能发现生活中的小确幸，能及时从困境中走出来，并能积极地解决问题，这也是我想要传递给学生的生活态度与学习态度。十几岁的年纪就应该是青春洋溢的样子，就应该持有积极向上的态度，这才不辜负青春。
七、 终身学习
这是国家和社会对每个公民为适应社会发展和实现个体发展的需要所提出的要求，正所谓“活到老学到老”，作为班主任，我们更要为学生做好示范，要让他们明白，学无止境。从优秀的班主任身上，我能学到有效的管理班级的方法——语言的艺术深不可测；从学科前辈身上，我能学到高效的课堂教学技能——教学能力是铁饭碗；从青春活泼的学生身上，我能学到尊重与快乐的秘诀——年轻就是资本。
担任班主任本来就是一种自我修养，与其说要如何管理学生，不如说是对自身的一种管理和负责。在班主任工作中，方方面面都得考虑，这是对一个老师极高的要求。我会一直在这条路上不断探索，总结教训，学习前辈们的经验，争取做一名合格既而优秀的班主任。
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