范文网 028GTXX.CN
[bookmark: _Toc1]人力资源管理系统更新情况工作总结
来源：网络  作者：梦里花开  更新时间：2026-08-24
第一部分：1月份工作总结一、扎实做好困难职工的节前慰问送温暖工作。元旦春节将至，矿工会对困难职工开展精准摸底工作。根据集团公司2024年春节“送温暖”活动的通知要求，对退休职工、工伤残职工、工病亡遗属、困难职工等进行慰问救济，共慰问救济55...
第一部分：1月份工作总结
一、扎实做好困难职工的节前慰问送温暖工作。元旦春节将至，矿工会对困难职工开展精准摸底工作。根据集团公司2025年春节“送温暖”活动的通知要求，对退休职工、工伤残职工、工病亡遗属、困难职工等进行慰问救济，共慰问救济55人，26800元。
二、为积极营造出欢乐、祥和、喜庆的节日氛围。组织全矿职工开展“迎新年、聚合力”职工拔河比赛、越野赛、职工棋牌类竞赛，并在节前组织女工协管员包饺子慰问活动。
三、“促稳定、保安全、迎佳节”活动拉开序幕，第一是组织女工协管员、女工专兼职干部开展了宣讲进基层活动；第二春节来临前夕，工会组织专兼职干部到洗煤厂、车间、队组、科室，为在岗职工发放春节慰问品。
第二部分：2月份工作安排
1、贯彻好三级公司安全会议、党委会、职代会相关会议的精神。并组织基层分会、基层女工委、网员、协管员进行集中和分散学习，从而提升群众安全工作的水平。
2、积极筹备好2025年“三八妇女节”女工表彰、总结、宣传活动相关事宜。
3、做好矿井困难职工的日常救济工作。
4、印发回坡底煤矿2025年工会工作安排、群安工作安排、安康杯竞赛等文件。
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