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　　甲方:
　　乙方:
　　为维护学校治安秩序,促进发展,甲方现聘用乙方保安人员进行保安服务,经双方协商达成协议,签订如下合同:
　　一、聘用人员:甲方聘用乙方2名保安队员。
　　二、聘用期限:自2025年10月14日起至2025年10月13日。
　　三、根据甲方的需要和委托,乙方承接甲方以下服务:
　　1、保安人员负责大门口摊点劝导、疏散,清理乱停乱放现象,保持大门内外场地等物整洁,保证进出畅通,尤其在学生上学、放学期间。
　　2、不定时地在校园内巡视,维护校内的治安秩序,制止滋扰闹事行为及其其他干扰教学工作的行为。
　　3、限制非学校工作人员、家长及外来学生进校,严格控制社会闲散人员进出校门,对确需进校人员要做好细致的登记工作。
　　4、严格管好学校财产,禁止学校资产流失到校外。
　　5、遵守学校各项规章制度,服从学校管理;配合学校完成校内服务。
　　四、经费结算:全年服务费总额43200元,服务费分两期付清,第一期于20xx年12月底付21600元;第二期于20xx年5月底之前付清剩余服务费,否则乙方有权中止保安服务。
　　五、合同变更:合同期内,甲、乙双方不得擅自变更合同内容,如有擅自变更或终止,应负违约责任,违约方赔偿对方违约金2025元。合同到期如需延长或终止,应在合同期满前一个月提出,经双方商定,重新签订或终止合同,如需变更合同内容增加或减少服务项目和保安人员,由双方另行商定。
　　六、其他事项:
　　1、乙方保安人员须认真执勤,尽职尽责,对责任区发生的治安刑事案件或灾害事故,应采取积极措施,保护好现场,维护好秩序,把损失减少到最低限度,并及时报案,积极协助调查处理;
　　2、乙方负责对保安人员进行教育、管理、训练和考核,以适应甲方的治安保卫需要;
　　3、乙方保安人员因事,因病或其他原因缺勤的,由乙方负责及时调配,对确实不适应甲方保安服务需要的人员,由乙方予以调整;
　　4、乙方承担保安人员的工资、服装及一定的值勤设备;
　　5、因乙方保安人员的失职,造成损失由乙方负责;
　　6、甲方负责对进驻的保安人员提供值班室、住宿以及必要值勤办公、生活等用品;
　　7、甲方应协助乙方对保安人员做好督促、检查、教育、管理工作。
　　8、每天早晨7点至下午6点,由乙方负责保安(两名队员同时上班)。
　　9、节假日由乙方负责,双休日除外。
　　七、未尽事宜,双方另行协商解决。
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　　甲方(聘用单位)：乙方(受聘职员)：
　　法定代表人：居民身份证号码：
　　甲方因安全工作需要敬老院门卫值班制度职员，决定聘用乙方担任乐嘟嘟幼儿园门卫工作。根据《中华人民共和国合同法》及相关规定，经甲乙双方同等自愿协商一致，特签订本合同。
　　一、门卫职员工作职责：
　　1、严格遵守幼儿园各项制度，按规定时间开公文书信门、关门。
　　2、工作时间不能离岗，离岗时必须有人顶替。
　　3、衣着整洁，待人接物和气，工作时间不聚众聊天。
　　4、幼儿进离园时门卫职员必须坚守岗位，在门前巡视。切实做好安全保卫工作，严防幼儿走失。认真做好家长接待工作并及时进行传达。
　　5、工作时间非公寻访不得接待，严禁各类商贩进园。患者给医生的感谢信
　　6、外来职员必须登记或出示有效证件后经答应方能进园。
　　7、做好包干区的清洁卫生工作，逐日清晨打扫大门内外的卫生，使幼儿进园时，感小学生扫街活动汇报受到环境优美整洁。
　　9、门卫值班时，留意防火、防盗、天天要检查班级门窗和水、电安全工作，如遇可疑情况，及时通知园长或报公安机关。
　　10、幼儿园物品、财产，未经领导批准禁止带出。
　　11、及时收发各种报刊杂志和教职工的信件工作。
　　12、加强节、假日值班保卫工作，切实保障园内财产安全。
　　二、本合同有护士工作失误的检讨书效期一年。在合同到期前15日，双方如愿意，应重新签订合同。
　　三、本合同未尽事宜由双方协商解决。
　　四、本合同一式两份。甲乙双方各执一份。从签订之日生效。
　　甲方(公章)：乙方(签字)：
　　法人代表人(签字)：
　　年月日年月日
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　　甲方：
　　乙方：性别：
　　根据幼儿园工作需要，经甲乙双方协商同意，甲方聘用乙方负责幼儿园安全保卫工作(以下简称：保安)。双方同意签订劳动合同 共同遵守本合同所列各项条款。
　　一、乙方工作职责：
　　1、严格遵守工作规范，认真履行工作职责，注意仪容仪表，讲究团结协作。保安上岗时间必须穿着统一的保安服装。值班时间不得脱岗、误岗、擅自调岗。
　　2、保安人员全面负责校园内的安全保卫工作，执行幼儿园的各项管理规定，服从幼儿园的安全工作调度。保安人员全年实行每天24小时轮岗值班制(时间见安排表)，值班期间执行校园巡逻。上下班必须交接清楚，并将值班情况记录在《保安工作情况登记表》中，方可交接班。
　　3、要全面了解校园内的电力设施、水路管道、消防设施、监控和报警设备的基本状况，掌握抢险、灭火、防护的基本技能。如校园内发生打架斗殴、盗窃、火灾、破坏财产等事件后，应沉着处理，并同时报告值班人员或园领导处理。
　　4、幼儿园实行半军事化封闭式管理，保安应协助值班人员从周一至周五早上出操催寝工作，保证上、下午上课期间没有幼儿在宿舍内逗留和在校园内溜达，负责幼儿就寝时间的巡逻和处理紧急事件;周六、日协助幼儿科或教务科做好教师、幼儿活动保卫工作
　　二、甲乙双方权利和义务：
　　1、甲方应给乙方提供必要的工作条件，保安冬夏服装由甲方提供。
　　2、若发现保安人员脱岗或巡逻不到位，导致工作失误或对校园内的打架斗殴、破坏公物等事件没有及时制止，由保安本人负责;因脱岗、擅离职守导致重大事件发生的，甲方有权提前解除乙方，终止合同。
　　3、甲乙双方若要解除合同，应提前通知对方;若乙方提出解除合同，则应将书面报告提前30天送监管部门，经主管校长批准后，由甲方监管部门办理解除合同手续，并退还服装押金。
　　4、乙方有事须先请假，经甲方同意后方可离开，病、事假1天扣当天日工资，无故旷工1天，扣除本人日工资的2倍。
　　5、试用期为一个月。
　　6、未尽事宜，双方协商解决。
　　7、此协议一式四份，甲方及监管部门和财务、乙方各执一份，签字生效。
　　甲方：(盖章)乙方签字：
　　年月日年月日
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